
LEI MUNICIPAL N.0 1426/2025 De 19 de dezembro de 2025 

Cria a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA<;AO 
BASICA - SEDUB, no arnbito do Municipio de 
Brejo Santo, e da outras providencias. 

A PREFEITA MUNICIPAL DE BREJO SANTO, no uso de suas atribuicoes e prerrogativas 
legais, 

FAyO SABER QUE A CA.MARA MUNICIPAL DE BREJO SANTO, Estado do Ceara, 
aprovou o Projeto de Lei de autoria do Executivo Municipal, e EU sanciono a seguinte: 

LE I: 

Art. 1°. Fica criada a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA<;AO BASICA - SEDUB, Orgao 
Publico do Poder Executivo Municipal com atuacao na area da Educacao Basica, sem prejuizo 

de outras atribuicoes correlatas que lhe sejam conferidas por Lei ou regulamento, em 

corisonancia com as diretrizes da legislacao educacional vigente. 

Art. 2°. A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA<;AO BASICA - SEDUB tern par finalidade 

planejar, coordenar, articular, acompanhar e avaliar as politicas publicas de educacao basica 

no ambito do Municipio de Brejo Santo, observadas as seguintes atribuicoes, sem prejuizo de 

outras competencias atribuidas por Lei: 

I - Formular, executar e avaliar as politicas municipais de educacao, em consonancia com as 

diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacao vigente; 

II - Estruturar, implantar e gerenciar o sistema de ensino municipal em todas as modalidades 

de responsabilidade da Administracao Municipal de Brejo Santo, garantindo o acesso, 

perrnanencia e qualidade, em ccnsonancia com as diretrizes gerais dos Governos Federal, 

Estadual e Municipal; 

III - Formular, promover e executar programas e acoes que visem melhorar a cobertura e 

qualidade do ensino profissionalizante e superior no Municipio, a fim de garantir a inclusao 

social, produtiva ea exploracao das potencialidades econ6micas do Municipio; 
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IV - Estruturar, implantar e gerenciar programas e acoes que visem a integracao socioeducativa 

da populacao, incentivando a articulacao escola-comunidade, em consonancia com as diretrizes 

gerais do Governo Municipal e da legislacao vigente; 

V - Promover o intercambio de experiencias e de assistencia tecnica nos ambitos regional, 

estadual, nacional e internacional, relacionado com processos exitosos de gestao do ensino 

municipal; 

VI - Gerir os recursos do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de 

Valorizacao dos Profissionais da Educacao (FUNDEB), nos termos da Lei Federal n° 11.494, de 

20 dejunho de 2007, das legislacoes subsequentes e das diretrizes gerais do Governo Municipal; 

VII - Coordenar, orientar e acompanhar a elaboracao e a execucao do Plano Decena! de 

Educacao, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal ea legislacao vigente; 

VIII - Promover, executar e avaliar, em articulacao com os orgaos afins, programas e acoes de 

qualificacao e valorizacao dos servidores e profissionais do ensino publico municipal; 

IX - Planejar, executar e controlar os programas e acoes de alimentacao escolar, transporte, 

material didatico e demais atividades de suplementacao e assistencia escolar; 

X - Administrar o funcionamento e manutencao da infraestrutura fisica e unidades que 

compoem a rede publica municipal de ensino; 

XI - Promover a producao e difusao de pesquisas cientifica e tecnol6gica de interesse para o 

desenvolvimento do ensino municipal, em articulacao com orgaos de pesquisa, instituicoes 

publicas e privadas e organizacoes nao governamentais; 

XII - Articular-se com as instituicoes de pesquisa cientifica e tecnol6gica e de prestacao de 

servicos tecnico-cientificos no ambito do ensino, objetivando a promocao e difusao do 

conhecimento de interesse para o desenvolvimento do ensino municipal; 

XIII - Estruturar, alimentar e manter atualizado o sistema de informacao sobre o Sistema 

Municipal de Educacao, em articulacao com orgaos estaduais, federais e municipais afins; 

XIV - Exercer atividades de suporte e coordenacao dos orgaos colegiados afins as areas da 

educacao no ambito municipal; 

XV - Em coordenacao com as demais Secretarias, realizar os procedimentos administrativos e 

de gestao orcamentaria e financeira necessarios para a execucao de suas atividades e 

atribuicoes, dentro das normas superiores de delegacoes de competencias; 

XVI - Em coordenacao com a Procuradoria do Municipio, programar as atividades de consultoria 

e assessoramento juridico necessarias para o desempenho oportuno e eficaz de suas atribuicoes, 

zelando em todo momento pela defesa dos interesses da Administracao Publica Municipal, 

dentro das normas superiores de delegacoes de cornpetencias; 
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XVII - Em ccordenacao com as demais secretarias, monitorar e avaliar o cumprimento das 

diretrizes, metas e objetivos institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao Chefe do 

Governo Municipal as propostas de decisao e adequacao que permitam o cumprimento dos 

compromissos assumidos com a populacao no Plano de Governo; 

XVIII - Articular-se com as demais Secretarias de gestao missional no planejamento, execucao e 

avaliacao de programas e acces que precisem de coordenacao interinstitucional para assegurar 

sua eficacia e economia dos recursos publicos; 

XIX - Acompanhar e apoiar as atividades dos orgaos colegiados afins com vistas a colher 

subsidios para a definicao de politicas, diretrizes e estrategias para o desenvolvimento 

educacional do Municipio; 

XX - Realizar acoes de captacao de recursos que permitam a viabilizacao do financiamento dos 

programas e acoes dentro de sua competencia; 

XXI - Acompanhar e controlar a execucao de contratos e convenios celebrados pelo Municipio, 

na sua area de competencia; 

XXII - Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacao do Chefe do Executivo 

Municipal; 

XXIII - Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal, responsabilizando-se pela 

gestao, administracao e utilizacao das dotacces orcam entarias da unidade administrativa, nos 

termos da legislacao em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que sera objeto de cornunicacao 

aos orgaos de controle da Administracao Publica Municipal; 

XXIV - Responsabilizar-se, por seu titular, pelas autorizacoes para abertura de licitacoes, 

assinaturas de editais, julgamentos dos recursos administrativos, homologacoes e adjudicacoes 

dos certames, bem como pela avaliacao da execucao contratual, sempre que as contratacces 

recairem sobre bens e/ ou services diretamente pertinentes as dotacoes orcarnentarias 

especificas da Secretaria, com excecao dos bens, compras e services dispostos em almoxarifado 

central, bens e services de m anutencao e custeio geral e administrativo da Prefeitura e de obras 

e services de engenharia, a cargo, respectivamente, das Secretarias Municipais de Planejamento 

e Gestao , e de Infraestrutura, Obras e Urbanismo , cientificando o Prefeito Municipal; 

XXV - Assinar, por seu titular e em conjunto com o Chefe do Poder Executivo Municipal, os 

contratos administrativos diretamente vinculados as dotacoes orcamentarias da Secretaria, com 

excecao dos bens, compras e services dispostos em almoxarifado central, bens e services de 

m anutencao e custeio geral e administrativo da Prefeitura e de obras e services de engenharia; 

XXVI - Cumprir todas as obrigacces assemelhadas, que forem dispostas em Decretos Municipais 

e Ordens de Service. 
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Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicoes em 

contrario. 

PA<;O DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO SANTO - CE, em 19 de dezembro de 2025. 
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