EDITAL N.° 003/2024 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SEDUB SELEGAO PUBLICA PARA COMPOSIGAO DE BANCO DE RESERVA DE PROFISSIONAIS
Setata el de PSICOLOGOS(AS) ESCOLARES, PROFESSOR(A) DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO (AEE) E COMPLEMENTO DE CARENCIA DE PROFESSOR(A) MEDIADOR(A) DE
APRENDIZAGEM PARA ATENDER NECESSIDADES TEMPORARIAS DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE BREJO SANTO — CE NO ANO LETIVO DE 2024

A Prefeitura Municipal de Brejo Santo, por meio da Secretaria de Educacéo de Brejo Santo:

Considerando a atual necessidade de atendimento educacional especializado na sala
multiprofissional, na area de psicologia e psicopedagogia educacional;

Considerando a urgéncia da caréncia nos atendimentos de Psicologos(as) Escolares e
Psicopedagogos(as) mediante demanda temporaria pos-pandemia da COVID19;

Considerando a necessidade de criangas com deficiéncia terem acompanhamento com
professores mediadores de aprendizagens;

Resolve, no uso de suas atribui¢des legais e atendendo ao que dispde o Art. 4°, paragrafo 1°,
da Lei Complementar Estadual N° 22, de 24 de julho de 2000 e na Lei n° 13.935, de 2019,
tornar publica a abertura de inscricbes para uma selecdo publica temporéria para
composicdo de BANCO DE RESERVA de PSICOLOGOS(A) ESCOLARES, PROFESSOR(A)
DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE E COMPLEMENTO DE
CARENCIA DE PROFESSOR (A) MEDIADOR (A) DE APRENDIZAGEM , PARA ATENDER
NECESSIDADES TEMPORARIAS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAC}AO DE BREJO SANTO —
CE, no ano letivo de 2024, SEM PRORROGACAO por igual periodo.

CARGO: PSICOLOGO(A) ESCOLAR - BANCO DE RESERVA 2024
PRE-REQUISITO: Curso de PSICOLOGIA concluido, mediante apresentacdo de diploma e
histérico com inscricdo ativa no Conselho Regional de Psicologia;

CARGO: PROFESSOR(A) DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE, EM
SALA DE RECURSOS MULTIPROFISSIONAL - BANCO DE RESERVA 2024
PRE-REQUISITO: Curso de LICENCIATURA em PEDAGOGIA com especializacdo em
PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL ou especializagdo em EDUCACAO ESPECIAL
ou especializacdo em NEUROPSICOPEDAGOGIA ; GRADUACAO em EDUCACAO ESPECIAL,
ambos concluidos, mediante apresentacao do diploma e historico.

CARGO: PROFESSOR(A) MEDIADOR(A) DE APRENDIZAGEM - BANCO DE RESERVA 2024
PRE-REQUISITO: Curso de LICENCIATURA em PEDAGOGIA; Historico de comprovacgédo de
conclusao de oitavo periodo da graduacdo em Pedagogia, para quem ainda ndo concluiu o curso
de Pedagogia ou com 75% dos créditos cumpridos; Licenciatura em qualquer area especifica,
desde que esteja cursando segunda graduacao em Pedagogia, comprovada com declaracéo de
matricula e histérico com pelo menos TRES das disciplinas cursadas no complemento.

. DA SELECAO

1.1. A selecao destina-se a compor BANCO DE RESERVA DE PROFISSIONAIS aptos a suprir
necessidades excepcionais do municipio por meio de contratacdo temporaria para atuar
nas escolas municipais, no caso de PSICOLOGO ESCOLAR, para atuar em SALA DE
RECURSOS MULTIPROFISSIONAIS, PROFESSOR (A) MEDIADOR (A) DE
APRENDIZAGEM PARA COMPLETAR CARENCIAS DAS ESCOLAS MUNICIPAIS E
PROFESSOR (A) DE AEE PARA O CENTRO DE ATENDIMENTO MULTIPROFISSIONAL
DE BREJO SANTO — CENAMBS, que carecem desses profissionais acima citados;

1.1.1. A selecéo destina-se a contratar temporariamente profissionais para atender alunos/as com
deficiéncia amparados pela LEI 10.098, de 19 de dezembro de 2000, matriculados na rede
publica de ensino municipal que estdo necessitando de atendimento especializado, bem
como seus familiares e comunidade escolar;

1.2. A Selecado obedecera aos seguintes critérios:
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1.2.1. | CRITERIO: Analise do Curriculum Vitae e experiéncia profissional, para todos os (as)

1.2.2. candidatos (as) inscritos (as), seguindo o cronograma deste edital (classificatorio e
eliminatério), devendo os interessados encaminhar a documentacdo requisitada nos
enderecos eletrénicos:

- PSICOLOGO (A) ESCOLAR - psiescolar@gmail.com

- PROFESSOR (A) DE AEE - profaeebs@gmail.com

- PROFESSOR (A) MEDIADOR (A) DE APRENDIZAGEM - profmediador@gmail.com

1.2.2 Il CRITERIO: Avaliag&o escrita que consiste em elaborac¢éo de um plano de trabalho para
atuacao nas escolas (para Psicologos e Professor(a) de AEE) e elaboracdo de um PEI —
Plano Educacional Especializado (para Professor (a) Mediador(a) de Aprendizagem a ser
escrito em local a ser divulgado conforme cronograma deste edital (classificatorio e
eliminatdrio).

1.3 AtribuicOes para atuagédo nas escolas:

1.3.1 DA ATUACAO DO(A) PSICOLOGO(A) ESCOLAR:

° Promover a melhoria no aprendizado de estudantes na unidade institucional que atua;

° Investigar dificuldades na aprendizagem e identificar a que estéo relacionadas no processo
de aprendizagem na escola e orientar profissionais da escola e familiares;

° Compreender as relagbes existentes no contexto escolar e propor intervencdes
necessarias;

° Realizar plantdo psicoldgico;

° Diagnosticar as dificuldades dos alunos e encaminhar aos servi¢os de atendimento aqueles

gue necessitem de diagndstico e tratamento de problemas psicoldgicos especificos, cuja natureza
transcenda a possibilidade de solucdo na escola,

° Desenvolver atividades direcionadas a mediacdo de conflitos, prevencdo de situacoes,
atitudes ou comportamentos que dificultem as relagBes interpessoais e que podem levar ao
aparecimento de atos de agressividade e violéncia entre os estudantes;

° Atuar em parceria com a gestdo, familiares e profissionais que acompanham os alunos
dentro e fora do ambiente escolar.
° Elaborar e realizar um plano de observacao e intervencéo no trabalho que contemple:

- Necessidades educacionais dos alunos e alunas;

- Orientacao e aconselhamento profissional aos alunos, professores, gestdo escolar e familiares;
- Intervencdo psicoeducativa para a construcdo de um ambiente educacional equitativo e
integrador;

- Realizar atividades de sensibilizacdo e humanizacdo com professores(as), alunos(as) e gestores
escolares;

° Participacdo em eventos escolares dentro e fora do turno de trabalho, se necessario, desde
gue néo fira os principios religiosos (de acordo com a Lei);

° Participacdo em reunides extras, quando convocados(as), desde que nao fira 0s principios
religiosos (de acordo com a Lei);

° Fazer relatorio bimestral com acdes realizadas nas unidades escolares (modelo de relatério
sera disponibilizado pela coordenagéo do setor);

) Realizac&o de outras atividades de acordo com a necessidade e demandas da escola;

Atribuicbes que o Conselho Nacional de Psicologia orienta para a atuacdo do(a)
psicologo(a) na escola.
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1.3.2 DA ATUACAO DO(A) PROFESSOR(A) DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO:

° Atuar como professor(a) no atendimento nas salas de AEE;

* Elaboragao, execucéao e avaliagao do plano de AEE do aluno;

» Definicao do cronograma e das atividades do atendimento do aluno;

» Organizagéo de estratégias pedagogicas e identificagdo e producao de recursos acessiveis;

* Ensino e desenvolvimento das atividades proprias do AEE, tais como: Libras, Braille, orientagao
e mobilidade, Lingua Portuguesa para alunos surdos; informatica acessivel;, Comunicacéo
Alternativa e Aumentativa - CAA, atividades de desenvolvimento das habilidades mentais
superiores e atividades de enriquecimento curricular;

« Acompanhamento da funcionalidade e usabilidade dos recursos de tecnologia assistiva na sala
de aula comum e ambientes escolares;

* Articulacdo com os professores das classes comuns, nas diferentes etapas e modalidades de
ensino;

* Orientagdo aos professores do ensino regular e as familias sobre os recursos utilizados pelo
aluno;

) Construgéo do PEI — Plano Educacional Individualizado

* Interface com as areas da saude, assisténcia, trabalho e outras.

1.3.3 DA ATUACAO DO(A) PROFESSOR(A) MEDIADOR(A DE APRENDIZAGEM:
° Atuar como intermediario nas questfes sociais e de comportamento, na comunicagao e
linguagem, nas atividades e/ou brincadeiras escolares, e nas atividades dirigidas e/ou pedagdgicas
na escola;

° Atuar como volante na mediacdo de turmas com até trés criancas com deficiéncia ou
transtornos, de acordo com a necessidade da escola e atendendo a demandas legais;

° Prestar apoio aos professores em sala de aula;

° Ajudar na aprendizagem, aplicacdo e adaptacdo de material de acordo com as
necessidades dos estudantes atendidos.

° Construcéo do PEI — Plano Educacional Individualizado.

° Participar das formac¢des continuadas oferecidas pela escola e Secretaria de Educacao.

° Elaborar relatério das aprendizagens desenvolvidas em sala de aula com os estudantes
atendidos.

2. DA EXECUCAO E COORDENACAO DO PROCESSO SELETIVO
2.1. O Processo Seletivo regido por este Edital sera coordenado pela Secretaria de Educacéo
Béasica de Brejo Santo - Ce, em parceria de execucdo com o CENAMBS.

3. DA CARGA HORARIA
3.1 A carga horaria de trabalho do(a) profissional contratado(a) por tempo determinado sera no

minimo 20 (vinte) horas e maximo de 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com as
necessidades do Sistema de Ensino Municipal, que obedecera aos critérios de disponibilidade de
horario, polo e ordem de classificagéo.

3.2 As horas de trabalho semanais seréo distribuidas nos turnos manha e/ou tarde, integradas a
equipe escolar, a depender da demanda na escola, no horario de 7h as 11h/13h as 17h —
expediente a ser cumprido na escola a qual foi destinado pela Secretaria de Educacéo, com
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ponto de trabalho a ser assinado na propria escola, cabendo a gestao escolar enviar a frequéncia
para a SME;

3.3 Semanalmente ou a cada 15 (quinze) dias e/ou quando a coordenacédo do setor responsavel
convocar, haverad um expediente interno no CENAMBS para feedback e alinhamento de acdes
com a citada coordenacéo do setor.

4. DA REMUNERACAO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

A remuneracdo do(a) PSICOLOGO(A) ESCOLAR contratado(a) temporariamente sera no
valor de R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais) para carga horaria de 20 (VINTE HORAS) de
trabalho.

A remuneracéo do(a) PROFESSOR(A) PARA ATENDIMENTO NA SALA DE AEE é de R$
1.705,00 (mil, setecentos e cinco reais) para carga horaria de 20 (VINTE HORAS) de
trabalho.

A remuneracéo do(a) PROFESSOR (A) MEDIADOR (A) DE APRENDIZAGEM é de R$
1.412,00 (mil quatrocentos e doze reais) para carga horaria de 20 (VINTE HORAS) de
trabalho.

O descolamento para as escolas ficarA por conta do servidor(a) contratado(a)
temporariamente e 0 mesmo NAO RECEBERA AJUDA DE CUSTO PARA DESLOCAMENTO.
A Secretaria de Educacao nao disponibilizara transporte.

5. DAS INSCRICOES
5.1. A inscricdo do(a) candidato(a) implicar4 o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas
e condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento;
5.2. As inscri¢cdes para a selecéo estao sob a responsabilidade da Secretaria de Educacao e seréo
realizadas conforme calendario disponivel no cronograma deste edital;
5.3. O (A) candidato (a) devera realizar sua inscricdo no email para o cargo escolhido segundo
oferta de cargos deste edital, A ESCOLHER APENAS UM DELES.

6. DAS EXIGENCIAS NO ATO DA INSCRICAO:

6.1.

6.2.

No ato da inscricdo o(a) candidato(a) devera estar habilitado(a) para o cargo pleiteado ao qual
se inscreveu, atendendo aos pré-requisitos exigidos de acordo com este Edital.

Nos dias estabelecidos para inscricdo no cronograma deste edital, o (a) candidato (a) devera
se inscriver via email de acordo com as especificacdes do item 1.2.1 deste edital, devendo
anexar no email os seguintes documentos digitalizados, em um Unico anexo:

a) A ficha de inscricdo - ANEXO IV deste edital, devidamente preenchida, com todos os dados
solicitados, sem emendas e/ou rasuras e assinada. As informacdes prestadas na inscricdo sao de
inteira responsabilidade do (a) candidato (a), ficando a Administracédo Publica no direito de exclui-
lo da selecao, caso comprove inveracidade nos dados fornecidos na ficha de inscricdo ou o ndo
preenchimento de informacdes requeridas na mesma.

b)“Curriculum Vitae” padronizado conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital,

c) Copias nitidas, dos seguintes documentos:

RG e CPF,;

Titulo de Eleitor e comprovante que esta em dia com as obrigacfes eleitorais;

Comprovante de residéncia;

Todos os documentos de qualificacdo exigidos para o cargo pleiteado como diplomas,
certificados e declaragfes (de cursos de capacitacéo, de conclusédo de graduacéo,
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certificados e declaracfes de experiéncia (com data valida dos ultimos 30 dias), de acordo com
o curriculo declarado neste edital.

e Termo de compromisso de participacao nas formagdes, quando agendada e acompanhamentos
oferecidos pela Secretaria Municipal de Educacédo e coordenacéo responsavel, NOS DIAS E
HORARIOS ESTABELECIDOS PELA SME E PELA ESCOLA - ANEXO VI.

e Se homem, comprovante de prestacao de servico militar.

6.2.1 Seréao indeferidas inscricdes com grafia do nome do candidato ilegivel ou abreviado.

6.2.2 O (A) candidato (a), devera no ato da inscricdo, assinar o termo de compromisso de
participacdo nas formacbes de 8h mensais, quando agendada e acompanhamentos
oferecidos pela Secretaria Municipal de Educac¢éo e coordenacgéo responsavel e pela escola,
NOS DIAS E HORARIOS ESTABELECIDOS PELA SME E PELA ESCOLA.

6.2.3 O (A) candidato (a) declarara, na ficha de inscricdo que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado(a), entregara os documentos comprobatorios exigidos e enviados no email de
inscricdo para exercer a funcao, por ocasido da contratacdo, no setor pessoal da Prefeitura
Municipal.

6.2.4 Na ficha de inscricdo, o (a) candidato (a) dever& assinalar sua disponibilidade de turno e

polo.

6.3.1. Todos (as) os (as) candidato (as) inscritos (as) assumem total responsabilidade pelas

informacdes prestadas na ficha de inscricdo e pela organizacao correta dos documentos enviados

digitalizados, arcando com as consequéncias advindas de eventuais erros, omissdes e

declara¢cBes inexatas ou inveridicas no preenchimento daquele documento, sob pena de ser

desclassificado.

6.4. Nao serdo aceitos documentos apds o periodo da inscricdo explicito no cronograma deste

edital.

7. DOS CRITERIOS DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO

7.1. A selecdo publica sera composta de dois critérios classificatérios com pontuacdo maxima de
100 pontos.

7.2.0 primeiro critério compreendera analise de “Curriculum Vitae” de todos(as) os(as)
candidatos(as). A pontuacédo correspondente valera 50 pontos.

7.2.1. A analise do “Curriculum Vitae” compreende a avaliagao dos titulos que deverao compor
Curriculo Padronizado conforme modelo constante no Anexo Il deste Edital.

7.2.2. Serao considerados titulos para pontuacao, os discriminados no Anexo I, limitando-se ao
valor maximo de 50 pontos.

7.2.3. De acordo com o curriculo, devem ser digitalizadas e enviadas no email:

a) Todos os titulos declarados;

b) Todos os comprovantes de experiéncia de trabalho.

7.3.A comprovagédo da experiéncia de trabalho devera ser fornecida através de:

a) Declaracao, em papel timbrado, emitida pelo diretor (a) da escola ou pelo secretério (a) escolar,
com seus respectivos carimbos de identificagcdo com assinatura, quando se tratar de experiéncia
em atendimento em Escola Publica Estadual ou Municipal, ou pela Secretaria de Saude e ainda,
prestacdo de servicos em clinicas especializadas. DECLARACAO COM VALIDADE DE 30 DIAS
ANTERIORES.

b) Declaracdo em papel timbrado emitida pelo diretor(a) da escola em estabelecimentos de Ensino
Particular ou copia da Carteira Profissional autenticada onde conste o inicio e o término da
experiéncia.
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7.4. Os documentos expedidos no exterior, em lingua estrangeira, somente serdo considerados
guando traduzidos para o portugués, por tradutor oficial e revalidados por Instituicdo de Ensino
Brasileira.
7.5.Nao sera permitida a contagem concomitante de tempo de servigo na experiéncia.
7.6.Nao é permitido autodeclarar sua propria experiéncia de desempenho de atividade
profissional.
7.7.0s certificados dos cursos exigidos para avaliacdo de titulos que ndo mencionarem a carga
horaria e que nao forem expedidos por Instituicdo Oficial (Conselho Nacional de Educac¢éo) ou
particular devidamente autorizada, n&o serdo considerados.
7.7. O segundo critério consistird na ELABORACAO DE PLANO DE TRABALHO PARA ATUACAO
NAS ESCOLAS (para PSICOLOGO ESCOLAR) efou do PLANO EDUCACIONAL
INDIVIDUALIZADO (para PROFESSOR(A) DE AEE ou PROFESSOR(A) MEDIADOR(A) DE
APRENDIZAGEM) valendo a nota maxima de 50 pontos e serdo avaliados de acordo com as
atribuicbes para o cargo pleiteado, conforme este edital.
7.7.1. O (A) candidato (a) que ndo se inscrever via email disponibilizado e/ou n&o realizar

ELABORAQAO DE PLANO DE TRABALHO PARA ATUAQAO e/ou PEI — Plano Educacional

Individualizado, estara automaticamente eliminado (a).

8. DO RESULTADO
8.1 O resultado preliminar e final sera divulgado no site oficial da Prefeitura de Brejo Santo,
conforme cronograma deste edital.

9. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

9.1 A nota final dos candidatos seré obtida através da soma da nota da analise do “Curriculum
Vitae” com os pontos obtidos na elaboragao do plano de trabalho para atuacédo nas escolas ou do
PEI.

9.2 Sera considerado (a) aprovado (a) na selecdo o (a) candidato (a) que obtiver 50% (cinquenta
por cento), no minimo, dos pontos atribuidos ao somatoério da analise do “Curriculum Vitae” e da
elaboracao do Plano de Atuacgéo nas escolas ou PEI.

9.3 A classificacéao final dos candidatos sera feita pela ordem decrescente da nota final, divulgada
através do site oficia da Prefeitura de Brejo Santo-CE na data prevista no cronograma deste edital.
9.4 Se ocorrer empate na nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o (a) candidato (a):

a) Maior nota na elaboracéo do plano de trabalho para atuagéo nas escolas ou PEl,

b) Maior tempo de experiéncia declarada e validada,

¢) Maior idade.

10.DA VIGENCIA DA SELECAO
10.1 A vigéncia da presente selegéo sera até o final do ano letivo de 2024 a contar da data de
seu resultado.

11. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

11.1 Sera excluido (a) da selecdo o(a) candidato(a) que:

a) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

b) nédo for brasileiro nato ou naturalizado;

c) ndo possuir na data da posse a escolaridade e requisitos basicos exigidos para o exercicio da
funcao;

d) possuir contrato reincidido com a administragédo publica municipal através de processo
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administrativo disciplinar.

e) ter condenacdao, transitado e julgado por improbidade administrativa;

f) desrespeitar membro da Comissao Executora e/ou Coordenadora da Selecéo;

g) descumprir quaisquer das instru¢cdes contidas neste Edital;

h) ndo cumprir com um de seus critérios de pontuacdo, ou seja, deixar de se inscrever via email

ou ndo comparecer para realizar a elaboracéo do plano de trabalho para atuacdo nas escolas ou

PEI, de acordo com o cargo pleiteado;

d) ficar com nota geral abaixo de 50 pontos.

12. DOS RECURSOS

12.1. Cabera interposicdo de recurso administrativo junto & Secretaria de Educacao Bésica:

a) Resultado preliminar de acordo com os critérios estabelecidos neste edital (Avaliacdo do

“Curriculum Vitae” ou dos planos elaborados);

12.1. Todo recurso devera ser obrigatoriamente assinado pelo (a) candidato (a) , digitalizado e
enviado no email destinado ao cargo pleiteado conforme este edital, conforme modelo do
anexo V, pessoalmente, mediante apresentacdo do comprovante de inscricao.

12.2. Os recursos deverdo ser enviados conforme entregues na Secretaria de Educacdo de
acordo com data e horario publicados no cronograma deste edital.

12.3. Admitir-se-4 um Unico recurso para cada candidato, sendo as respectivas decisdes
individualizadas.

13. DA CONTRATACAO

13.1. A contratacdo por tempo determinado dar-se-a mediante Termo de Contrato assinado entre
as partes (contratante e contratado (a)), a critério da Administracdo Publica e obedecera o
polo, a disponibilidade de turno e a ordem de classificacdo dos (das) candidatos (as)
aprovados (as).

13.2. Para ser contratado (a) o candidato (a) devera satisfazer, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:

a) Ter sido aprovado (a) na Sele¢ao Publica;

b) Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a), ou cidadé&o (&) portugués (a) a quem foi conferida

igualdade, nas condicdes previstas no art. 12, inciso Il, paragrafo 1° da Constituicdo Federal/88;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d)Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da contratacao;

e) Declarar ndo estar cumprindo sancdo por idoneidade, aplicada por qualquer Orgdo Publico da

esfera federal, estadual ou municipal.

f) Apresentar a qualificacéo exigida para a funcao.

g) E vedada a acumulacdo de cargos que ndo os permitidos pelo artigo 37 da Constituicio

Federal e observando-se ainda a compatibilidade de horério.

13.3. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) na selecdo, quando convocados(as), deverdo se
apresentar no setor de Recursos Humanos na sede da Prefeitura de Brejo Santo todos os
documentos enviados no email no ato da inscricdo e que foram exigidos para contratacéo,
gquando solicitado(a).

13.4. Os(As) candidatos(as) que, no ato da convocacao ndo apresentarem disponibilidade de
horério para o cargo ofertado serdo reclassificados para o final da lista de aprovados(as).
13.5. A convocacéo sera realizada através de ligacao telefonica, email e lista afixada no mural
da Secretaria de Educacdo. O (A) candidato(a) aprovado(a) convocado que né&o retornar o
contato via email ou ligacdo, no prazo de 48h, sera reclassificado(a) para o final da lista de

aprovados(as) e devera assinar o termo de reclassificagao.
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13.6. O (A) candidato(a) que for convocado (a) e ndo assumir o cargo devera assinar o termo de
desisténcia da vaga.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1.0s(As) candidatos(as) serdo informados(as) sobre o resultado final da selecdo publica
através do site da Prefeitura de Brejo Santo, www.brejosanto.ce.gov.br, de acordo com o
cronograma deste edital,

14.2 A aprovacgéao e a classificacdo final da selecao a que se refere este edital ndo assegura aos

candidatos(as) a contratacdo, mas tdo somente a expectativa de ser contratado, obedecida a

rigorosa ordem de disponibilidade de opcao por polo, horario disponivel para assumir contrato,

classificacéo, existéncia de caréncia temporaria, interesse e conveniéncia administrativa, ja que é

um BANCO DE PROFISSIONAIS.

14.3 Para a contratacdo exigir-se-a do(a) candidato(a) o ndo-acumulo de cargos que nao os

permitidos pelo artigo 37 da Constituicdo Federal e observando-se ainda a compatibilidade de

horario.

14.4 O contrato podera ser rescindindo logo que cessar a necessidade ou caso seja comprovado

a falta de perfil, responsabilidade e ética para exercer a funcédo, mediante relatorio da instituicdo

em que atua.

14.5 SO podera ter acesso a avaliagdo escrita os(as) candidatos(as) classificados(as) no primeiro

critério.

14.6 Nao serdo aceitos titulos e documentos rasurados ou com informacfes duvidosas.

15. SO serdo aceitos documentos de instituicdes credenciadas pelos 6rgdos responsaveis.

15.1 Sera aceita somente uma inscri¢cdo por candidato(a).

15.2 Casos omissos e duvidosos referentes ao processo de selecdo seréo resolvidos pela

comissao responsavel e pelo setor juridico municipal.

Donsing o Lonsbio oy _doniles

Francisco Jucelio dos Santos
Secretério de Educacao de Brejo Santo - CE, 25 de maio de 2024.
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ANEXO | - PONTUACAO DE TiTULOS DO CURRICULO

TITULO PARA PSICOLOGO ESCOLAR MINIMO | MAXIMO
1.Diploma exigido para o cargo de opcéo do candidato. (Caso seja 20 20
certiddo, a mesma so tera validade de 30 (trinta) dias, contados da data
de emisséo que constar no carimbo do cartorio. Este prazo esta previsto
no decreto 93.240/86, que regulamenta a Lei Federal 7.433/85).
Historico Escolar COMPROVANDO que tem a graduacao completa. 10 10
3. Curso de poés-graduacéo correlato a area da graduacéo 03 06
ESPECIALIZACAO, limitado a 2 (dois)em lato ou stricto sensu, em
Psicologia Escolar e Educacional ou em Educacao (Educacao Especial,
Educacéao Inclusiva, Psicopedagogia, Psicologia da Educacéo,
Psicologia Educacional) reconhecidos pelo MEC ou registro na area de
Psicologia Educacional e Escolar, de Psicopedagogia e de
Psicomotricidade concedido pelo Conselho Federal de Psicologia.
4. Curso de p6s-graduacéo correlato a area da graduacéo (Nao 04 04
cumulativo). MESTRADO.
5. Curso de Capacitacao correlato, com carga horaria minima de 120 1,5 03
(cento e vinte) horas, limitado a 2 (dois) cursos, realizados nos trés
altimos anos.
6. Curso de Capacitacao correlato com carga horaria minima de 80 15 03
(oitenta) horas, limitado a 2 (dois) cursos, realizados nos trés altimos
anos.
8. Experiéncia de trabalho no exercicio da funcao pleiteada, minimo de |01 04
1 (um) ano limitado a 04 (quatro) anos, sendo 1,0 ponto por cada ano.

TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO QUE SE PODE ATINGIR 50 pts

TITULO PARA PROFESSOR (A) DE AEE e PROFESSOR (A) MEDIADOR (A) | MINIMO [MAXIMO
1.Diploma exigido para o cargo de opcéo do candidato. (Caso seja certidao, a b0 b0
mesma so tera validade de 30 (trinta) dias, contados da data de emisséao que
constar no carimbo do cartorio. Este prazo esta previsto no decreto
93.240/86, que regulamenta a Lei Federal 7.433/85).

Historico Escolar COMPROVANDO que tem a graduacdo completa em 10 10
Pedagogia ou area especifica ou que esta cursando segunda graduacao em
Pedagogia com trés disciplinas concluidas para qguem esta cursando.

3. Curso de pés-graduacao correlato a area da graduagéo 03 06
ESPECIALIZACAOQ, limitado a 2 (dois).

4. Curso de p6s-graduacéo correlato a area da graduacéo (Nao cumulativo). (04 04
MESTRADO.

5. Curso de Capacitacao correlato, com carga horaria minima de 120 (cento 1,5 03
e vinte) horas, limitado a 2 (dois) cursos, realizados nos trés ultimos anos.

6. Curso de Capacitacao correlato com carga horaria minima de 80 (oitenta) |1,5 03
horas, limitado a 2 (dois) cursos, realizados nos trés ultimos anos.

8. Experiéncia de trabalho no exercicio da funcdo pleiteada, minimo de 1 01 04
(um) ano limitado a 04 (quatro) anos, sendo 1,0 ponto por cada ano.

TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO QUE SE PODE ATINGIR 50 pts
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PSICOLOGOS(AS) ESCOLARES, PROFESSOR(A) DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL

Secretaria Municipal de

Secretaria Muni
Educagdo Basica

ESPECIALIZADO (AEE) E COMPLEMENTO DE CARENCIA DE PROFESSOR(A) MEDIADOR(A) DE

APRENDIZAGEM PARA ATENDER NECESSIDADES TEMPORARIAS DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCAGRN BX BRHIC SRONIERAKNO LETIVO DE 2024

DATA

ACAO

HORARIO

LOCAL/SITE/LINK

25/04/2024

Publicacdo do Edital

www.brejosanto.ce.qov.br

De 26/04 a 03/05

Envio dos documentos
exigidos no edital,
preenchidos, escaneados
e enviados via email
disponibilizado no edital
de acordo com o cargo
pleiteado.

Até 23h59min do
dia 03/05

-PSICOLOGO (A) ESCOLAR -
psiescolar@gmail.com
-PROFESSOR (A) DE AEE -
profaeebs@gmail.com

-PROFESSOR (A) MEDIADOR)
(A) DE APRENDIZAGEM A
profmediador@gmail.com

07 de maio Elaboracdo do Plano de [De 13has 17h |Local a ser divulgado pela
Atuacdo de Trabalho Secretaria Municipal
(Psicologo escolar) e/ou de Educacéao
do PEI - Plano
Educacional
Individualizado
(Professor(a) mediador(a)
de aprendizagem.
17/05/2024 Resultado preliminar Até 23h59min do | www.brejosanto.ce.gov.br
dia 17/05
20/05/2024 Interposicdo de recursos | Até 23h59min do [-PSICOLOGO (A) ESCOLAR -
de acordo com modelo no dia 20/05 psiescolar@gmail.com
ANEXO \% DESTE -PROFESSOR (A) DE AEE -
EDITAL. profaeebs@gmail.com
-PROFESSOR (A) MEDIADOR
(A) DE APRENDIZAGEM -
profmediador@gmail.com
22/05/2024 Resultado final Até 23h59min do | www.brejosanto.ce.gov.br

dia 22/05
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ANEXO Il - CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , CPF:
, graduado em candidato (a)
a funcéo de a ser contratado

(@) por tempo determinado, apresento e declaro ser minha exclusiva responsabilidade o
preenchimento das informacdes e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir relacionados
sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante a entrega de cépias no
ato da contratacdo e enviados via email em enderegco presente neste edital, atesto ao 6rgéo
responsavel pela inscricdo, a Secretaria de Educacao de Brejo Santo, Ceard, que as informacdes
deste Curriculo Padronizado, séo verdadeiras para fins de atribuicdo de pontos através da analise
curricular pela banca examinadora, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de Titulos.

1. Curso de p6s-graduacdo (MESTRADO) correlato (Ndo cumulativo).
NOME DO CURSOQ/INSTITUICAO CARGA HORARIA

2. Curso de pos-graduacdo (ESPECIALIZACAO) correlato a graduacéo declarada, limitado a
2 (DOIS) cursos.

NOME DO CURSO/INSTITUICAO CARGA HORARIA
2.1

2.2

3. Curso de Graduacao.
NOME DO CURSO DE GRADUACAO/INSTITUICAO CARGA HORARIA

3.1

3.2
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4. Curso de Capacitacao doruslatd TCORBRELZARYOITIleitEadD ANORETRAPRE Peraria minima de 120
(oitenta) horas, limitado a 2 (dois) cursos, referentes AOS TRES ULTIMOS ANOS
ANTERIORES.

NOME DO CURSO CARGA HORARIA

4.1

4.2

5. Curso de Capacitagdo correlato com o cargo pleiteado, com carga horaria minima de 80
(oitenta) horas, limitado a 2 (dois) cursos, referentes AOS TRES ULTIMOS ANOS

ANTERIORES.
NOME DO CURSO CARGA HORARIA
5.1
5.2

6. Experiéncia de trabalho no exercicio da funcdo para a qual se candidata, minimo de 01
(um) ano limitado a 04 (quatro) anos, sendo 1,0 pontos por cada ano,

NOME DA INSTITUICAO Tempo (em anos)
6.1

6.2

6.3

6.4

Brejo Santo-Ce, de de 2024.

Assinatura do (a) Candidato (a):
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ANEXO IV - FICHA DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

NOME:

SEXO: MASC. () FEM. () DATA DE NASCIMENTO: / /
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: ESTADO:

CONTATO ou

RG: ORG. EXP. DATA DE EXPEDICAO:

CPF: PIS/PASEP:

TITULO DE ELEITOR: SECAO: ZONA:

EMAIL:

DADOS SOBRE FORMACAO PROFISSIONAL:
MAIOR NIVEL DE QUALIFICAGAO: ]
( ) GRADUACAO ( )ESPECIALIZACAO  ( ) MESTRADO

NOME DO CURSO DE ~GRADUA(;AO:
SEGUNDA GRADUACAO EM:

OPCAO DO CANDIDATO (ASSINAR SOMENTE UMA OPCAO DE CARGO):

() CARGO: PSICOLOGO(A) ESCOLAR

() CARGO: PROFESSO(A) DE ATENDIMENTO PSICOPEDAGOGICO EM SALA DE AEE
() CARGO: PROFESSOR(A) MEDIADOR(A) DE APRENDIZAGEM

POLO DE PREFERENCIA POR LOCALIDADE
POLO SEDE
POLO SERRA
POLO LAGOA DO MATO
POLO ESPERANCA/VILA DA CONCEICAO
POLO POCO/SAO SEBASTIAO
DESERTO/UMBUZEIRO

NN PN NN N S
N [N N N’ N’ N N’

CENAMBS
DISPONIBILIDADE DE HORARIO PARA CONTRATACAO:
() SO MANHA ( ) SO TARDE () MANHA E/OU TARDE
Brejo Santo-CE, de de 2024.

DECLARO SOB PENA DE RESPONSABILIDADE QUE ESTOU CIENTE QUE DEVO
APRESENTAR INFORMACOES VERIDICAS, COMO TAMBEM DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS DE TITULOS EXIGIDOS A FUNCAO ESCOLHIDA

Assinatura do (a) candidato (a)
(N&o rubricar)
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Secretaria Muni
Educagdo Basica

ANEXO V - MODELO-PADRAO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO para
a “SELECAO PUBLICA PARA RECOMPOSICAO DE BANCO DE PROFISSIONAIS DE
PSICOLOGOS(AS) ESCOLARES, PROFESSORES(AS) PARA ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO EM SALA DE AEE E PROFESSOR(A) MEDIADOR(A) PARA ATENDER
NECESSIDADES TEMPORARIAS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BREJO SANTO —
CE 7, constante no Edital n. 06/2019 e em suas retificagoes.

PR , portador(a) do
documento de identidade NO.............coovviiiiiiiiiinin e , para concorrer a uma vaga de ---

-------------------------------- no processo seletivo para a “Selecao publica para
composicdo de professores para atender necessidades temporarias da Rede Municipal de
Educacao de Brejo Santo —CE.” apresento recurso junto a comissdo executiva deste processo
seletivo.

A deciséo objeto de contestacao é:

(explicitar a decisdo que esta contestando)

Se necessario anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas, listando-as abaixo:

Brejo Santo-CE, ...... de...covrriiiiiiiiies de 2024

Assinatura do (a) candidato (a) e numero de telefone
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ANEXO VI - TERMO DE COMPROMISSO

EU , PORTADOR(A)
DE RG: NO.: E CPF NO.:

, SENDO APROVADO(A) E CONVOCADO(A) PARA O
CARGO DE NESTE

EDITAL, DECLARO QUE ESTOU CIENTE E ME COMPROMETO A PARTICIPAR DAS
FORMACOES E ORIENTACOES OFERECIDAS PELA SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO E TAMBEM DOS PLANEJAMENTOS E ACOMPANHAMENTOS REALIZADOS PELA
ESCOLA, SECRETARIA DE DE EDUACACAO E COORDENACAO RESPONSAVEL PELO MEU
SETOR.

Assinatura do(a) candidato(a)
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