Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Brejo Santo

EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 005/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BREJO SANTO (CE), situada na Av. Jodo Inacio de
Lucena, 1600, Brejo Santo - CE, representada neste ato pelo Sra. Secretaria Municipal PATRICIA
ROLIM ROCHA, torna publico a realizacdo do Processo de Sele¢do Publica Simplificada, visando a
contratacdo temporaria de Servidores para preenchimento de vagas do Quadro de Pessoal da

Secretaria Municipal de Saude.

1-DA FUNDAMENTACAO LEGAL
1.1 - O Presente Edital fundamenta-se no Art. 37, Inciso IX da Constituicdo Federal, e da Lei

Municipal N2 273 /1997 que autoriza a contratacao temporaria de excepcional interesse publico.

2 - DO EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

2.1 - CONSIDERANDO a necessidade de a Administracdo na contratacdo de médicos, eis que ja
convocados todos os candidatos aprovados, cadastros de reserva e classificaveis do concurso
publico edital 001/2019, havendo demanda decorrente de pedidos de exoneragdes e vagas nao

preenchidas pela desisténcia dos candidatos convocados;

3 - DAS VAGAS
3.1 - QUANTITATIVO DE VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E ATRIBUICOES

Cargo Quant. Vagas Carga horaria Remuneracado Justificativa
Médico -PSF 01 40h R$ 12.740,56 Esgotamento da
Requisitos: convocagio de todos os
(formacgdo no curso aprovados, cadastro de
superior e registro reserva e classificaveis do
no conselho de concurso publico edital
classe) 01/2019.
Cirurgido dentista 01 20h 2.293,29 Programa municipal.
endodontista. Auséncia de candidatos
aprovados em concurso
publico.
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4 - DASINSCRICOES

4.1 - O periodo para inscricio de candidatos serd do dia 21 a 29 de setembro de 2023,

devendo os interessados encaminhar os documentos requisitados no endereco eletrénico:

médico: selecao.medicopsfbs@gmail.com, endodontista: selecaoendo.bs@gmail.com

4.2 - 0 Procedimento de inscriciao previsto neste Edital dar-se-4 através do envio dos

documentos referentes aos requisitos minimos para cada cargo e titulagio no endereco

eletronico descrito no subitem 4.1
4.3 - VALOR DAS INSCRICOES: Gratuito
4.4 - DOCUMENTOS EXIGIDOS:

4.4.1 - Curriculo Vitae

4.4.2 - Copia da Identidade

4.4.3 - Cépia do CPF

4.5.4 - Comprovante de residéncia

4.4,5 - Titulo de Eleitor, acompanhado do comprovante de votacdo ou justificativa do
ultimo pleito.

4.4.6 - Diploma do curso, Registro no Conselho Regional competente, e especializacdo ou
aperfeicoamento no caso de endodontista.

4.4.7 - Sao considerados documentos de identidade para os fins do item 4.5.3: carteira
expedida pelos institutos oficiais de identificagao, pelas Secretarias de Seguranga Publica
e de Defesa Social, pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policiais Militares, pelos
Ministérios Militares, ou pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas pelo
Ministério Publico ou por Orgio Publico que por forca de Lei Federal, Valham como
identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitacdo que esteja no prazo de

validade.

4.5 - E vedada a inscrigdo de pessoa ja contratada pela administragio.

4.6 - Todos os documentos exigidos deverao ser encaminhados no formato digitalizado PDF ou
JPEG, responsabilizando-se os candidatos pela legibilidade dos documentos encaminhados, sendo
que, a administracdo quando da contratacdo pode solicitar a vista dos originais, sendo os candidatos
responsaveis pela fidedignidade dos documentos, sem prejuizos das san¢oes administrativas, civis e

criminais face a qualquer adulteracao.
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4.7 - Os documentos utilizados para inscricdo dos interessados ficarao arquivados junto ao Setor de
Arquivo da Secretaria Municipal de Sadde, ndo sendo autorizada sua posterior extracao, sendo os
dados pessoais posteriormente eliminados conforme mandamento do art. 16 da Lei 13709 de 14 de

agosto de 2018 (LGPD).

5 - DOS REQUISITOS:

5.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

5. 2 - Possuir na data da posse a escolaridade e requisitos basicos exigidos para o exercicio da
funcao;

5.3 - Possuir na data da inscricao, a idade minima de 18 anos completos;

5.4 - Ndo possuir contrato rescindido com a Administracao Publica Municipal através de processo
administrativo disciplinar

5.5 - Ndo ter condenacao, transitado e julgado, por improbidade administrativa.

6 - DOS REQUISITOS BASICOS DE FORMACAO, DA REMUNERACAO E DA AVALIACAO

6.1 - Os requisitos basicos de formacao necessarios a classificacdo/aprovacdo dos candidatos, bem
como a remunerag¢do encontram-se discriminados no item 4 deste Edital.

6.2 - O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de cumprimento dos requisitos minimos
bem como andlise dos titulos apresentados no Curriculum Vitae devidamente comprovados.

6.3 - A avaliacdo dos requisitos basicos sera realizada pela Comissdao de Avaliacdo nomeada pela

Secretaria de Sadde através da portaria 222 de 06 de setembro de 2023.

7 - DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

7.1 - O Processo de Selecdo sera realizado em duas etapas de carater eliminatério (analise dos
requisitos minimos e analise curricular de titulacao).

7.2 - Sera atribuida a fase de analise curricular as seguintes pontuacdes, de acordo com os

documentos comprovados pelo candidato:
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Alinea TITULO - CAPACITACAO - EXPERIENCIA Pontuac¢dao | Pontuacao
maxima
A Certificado de curso de pds-graduacdo - Doutorado, stricto 4,00 4,00

sensu (Titulo de Doutor), estritamente relacionado com a area
de atuacdo do cargo

B Certificado de curso de pds-graduacdo em Mestrado, stricto 3,00 3,00
sensu (Titulo de Mestre), estritamente relacionado com a area
de atuacdo do cargo

C Certificado de curso de especializacdo além do requisito 2,00 4,00
basico quando exigir (na area da atuagdo a que se destina a
vaga).

D Cursos de aprimoramento profissional, com no minimo 120 1,00 2,00
horas, na drea de atuacdo a que se destina a vaga.

E Cursos de capacitagdo na area do cargo pleiteado com carga 0,5 1,00
horaria de 40 a 119 horas.

F Experiéncia profissional (por semestre) na area publica ou 1,00 3,00

privada, no cargo

7.3. Esta fase terd carater eliminatério e classificatério s6 sendo habilitado o candidato que

comprovar cumprimento dos requisitos minimos de habilitagao para o cargo.

7.4. Deverdo ser entregues os seguintes documentos de cursos, se o candidato os possuir:
A) Para os Cursos de Pds-Graduacao stricto sensu, em Nivel de Doutorado ou Mestrado,
na area do cargo, devera ser apresentada fotocopia do diploma devidamente registrado,
expedido por Instituicdo reconhecida pelo MEC. Sera aceito também
certificado/certidao/declaragcdao de conclusdo de curso de Doutorado ou de Mestrado,
expedido por Instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histérico
escolar, em que conste o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacao.
Caso se identifique no histérico alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusao, o
certificado/certiddo/declaracdo ndo serd aceito. Para os cursos feitos fora do Pais, os
diplomas deverao ser validados por instituicdo competente.
B) Para os Cursos de Pos-Graduagdo lato sensu, em Nivel de Especializacdo, na area do
cargo, devera ser apresentada fotocopia do certificado com carga horaria de, no minimo,
360 h/a, em que esteja expresso o atendimento as normas da Lei Federal de Educacao
(CFE). Sera aceita também declaracao/certidao de conclusao desde que acompanhada do
respectivo histdrico escolar, em que se ateste a aprovacdo da monografia. Se o
documento apresentado ndo atestar o atendimento as normas das leis supracitadas,
devera conter em anexo uma declaracdo dos responsaveis pela realizacdao do curso de

que este atendeu tais condic¢des.
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C) Para os Cursos de aprimoramento profissional na area do cargo, deverd ser
apresentada fotocopia do certificado com carga horaria de, no minimo, 120 h/a, em que
esteja expresso o atendimento as normas da Lei Federal de Educacao (CFE). Sera aceita
também declaracdo/certiddo de conclusdo desde que acompanhada do respectivo
histérico. Se o documento apresentado ndo atestar o atendimento as normas das leis
supracitadas, devera conter em anexo uma declara¢do dos responsaveis pela realizagdo
do curso de que este atendeu tais condigdes.
D)Para demais cursos de capacitagdo com menos de 120h deverd ser apresentada
fotocdpia do certificado com carga horaria.
E) Para comprovar experiéncia profissional na area privada somente sera aceita copia da
carteira profissional de trabalho da empresa na qual trabalhou com a fungdo
desempenhada. Sé sera considerado para fins de pontuacao o efetivo exercicio na fungdo
de pleiteada. O profissional liberal que deseje comprovar experiencia podera fazé-lo por
meio de apresentacdo de nota fiscal de prestacdo de servigos, inscricio no cadastro
municipal do ISS ou qualquer documento idoneo nao unilateral (nao serdo aceitas
autodeclaragoes de desempenho de atividade profissional).
F) Para comprovar experiéncia profissional na area publica somente sera aceita certidao
emitida pelo setor pessoal ou secretaria da reparticdo na qual o candidato era/é lotado
informando o periodo de trabalho na fungao pleiteada.
7.5 A apresentacdo dos documentos em desacordo com as alineas do subitem 7.4 deste Edital,
resultara em nota zero na prova de titulos.
7.6. Nao serdo recebidos documentos para afericdo de titulos fora do prazo, previsto no periodo
constante no Cronograma deste Processo Seletivo.
7.7. A entrega e a comprovacao dos titulos serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.
7.8. Serdo exigidos, no ato da contratacdo dos candidatos aprovados os documentos originais
comprobatoérios dos titulos declarados. O ndo atendimento a este dispositivo acarretara a perda da
vaga, sendo seu provimento tornado sem efeito, sem prejuizo de medidas legais cabiveis.
7.9. Sera nula de pleno direito, a qualquer época, a inscricdo do candidato com documentos falsos
(inclusive os titulos) e outros expedientes ilicitos, ficando o infrator responsavel juridicamente pela

ocorréncia verificada.
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8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1 - Em caso de empate entre os candidatos aprovados/classificados no Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo serdo obedecidos os critérios de desempate, na ordem apresentada a
seguir:
a) Maior numero de especializacdes a nivel de doutorado, com certificagdo emitida por
institui¢cdes de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educacao;
b) Maior numero de especializagdes a nivel de mestrado, com certificacao emitida por
institui¢cdes de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da Educagao;
c) Maior nimero de especializacdes a nivel de curso de especializacdo, com certificagdo
emitida por institui¢des de Ensino Superior reconhecidas/autorizadas pelo Ministério da
Educacao;
d) Ter maior tempo de experiéncia profissional na area especifica;
e) Possuir idade cronoldgica maior.
8.2 - Ocorrendo, ainda, o empate em idade, em funcao da data de nascimento, serdo analisadas as
Certidoes de Nascimento dos(as) candidatos(as), para constar o desempate em hora(s), minuto(s) e

segundo(s).

09 - DO CRONOGRAMA

09.1 - O Cronograma do Processo de Selecao Simplificada obedecera ao calendario a seguir:

09.2 - Inscrigdes: 21 a 29 de setembro de 2023;

09.3 - Analise do Curriculo Vitae e documentagao comprobatéria: 02 e 03 de outubro de 2023

09.4 - Resultado da analise curricular dia 05 de outubro a ser divulgado no flanel6grafo da sede da
Prefeitura Municipal, situada a Rua Manoel Inacio Bezerra, 192, Centro, Brejo santo - CE e publicado
no Diario Oficial do Municipio;

09.5 - Prazo recursal: 05 de outubro de 2023;

09.6- Resultado: 06 de outubro de 2023, a ser divulgado no flanelégrafo da sede da Prefeitura
Municipal, situada a Rua Manoel Inacio Bezerra, 192, Centro, Brejo santo - CE e Diario Oficial do

Municipio;
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10 - DA ASSINATURA DOS CONTRATOS

10.1 - Os candidatos convocados a comparecer o, na sede da Prefeitura, situada a Rua Manoel Inacio
Bezerra, N2 192, Centro, Brejo Santo - CE, no horario das 08:00hs as 12:00hs, para assinatura do
instrumento contratual munidos dos seguintes documentos: 02 (duas) fotos 3x4, certidao de estado
civil (nascimento ou casamento), certidao dos dependentes e cartdo de vacina.

10.2 - A auséncia ou o ndo cumprimento do disposto no item anterior importard em eliminagdo

do(a) candidato(a), sendo imediatamente convocado(a) o(a) classificado(a) seguinte.

11 - DO REGIME JURIDICO

11.1 - O regime juridico do pessoal contratado em carater temporario através do presente Processo
Seletivo Simplificado sera regido pelo estatuto do servidor publico, Lei Municipal n2 955/2017.

12 - DO PRAZO DE VALIDADE

12.1 - A contratagdo se dara por um periodo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 01
(um) ano, a critério da Prefeitura Municipal de Brejo Santo - CE, caso persista a situacdo que motiva
a contratacao atual.

12.2 - A selegao tera a vigéncia de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, inclusive com o
aproveitamento dos curriculos apresentados para contratagdes futuras observando o prazo de

validade.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - Nenhum (a) candidato(a) poderad alegar o desconhecimento do presente edital ou de
qualquer outra norma e comunicagao posterior, regularmente divulgados, relativos ao certame, ou
utilizar-se de artificios que venham a prejudicar o processo de Sele¢do Simplificada.

14.2 - A convocacdo dos classificados sera realizada através de e-mail e/ou contato telefénico.

14.3 - Os candidatos que desejarem poderao interpor recurso no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
apés a divulgacao do resultado.

14.4 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Avaliacdo, em conjunto com a
Procuradoria Municipal.

14.5 - A aprovacdo e a classificagdo final geram para o(a) candidato(a) apenas a expectativa de
direito a contratacao, reservando-se a Secretaria Municipal de Saude o direito de proceder as

contratagdes no numero permitido pela sua disponibilidade financeira.

RUA MANOEL INACIO BEZERRA — 192, CENTRO.
CGC: 076207010001-72, CGF: 06920272-9.
TEL/fax: (88) 3531-1042



Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Brejo Santo

14.6 - O(a) candidato(a) classificado(a) devera manter atualizado seus dados para contato
(endereco, telefone, e-mail, etc.) junto a Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, sendo de
sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao atualizacgao.

14.7 - A qualquer tempo, poder-se-a anular a classificacdo ou a contratacdo temporaria do(a)
candidato(a), desde que verificada falsidade em qualquer declaracao e/ou qualquer irregularidade
nos documentos apresentados.

14.8 - Serd dada ampla e irrestrita publicidade, além dos meios oficiais e legais obrigatorios,
inclusive no site da Prefeitura Municipal de Brejo Santo-CE, para conhecimento geral;

14.9 - A Comissao de Avaliacdo sera destituida apds a selecdo e divulgacao dos resultados.

15-DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Brejo Santo - CE, para dirimir quaisquer duvidas relacionadas com
o presente edital que ndo possam ser resolvidos por meios administrativos.

Brejo Santo - CE, 20 de setembro de 2023.

PATRICIA ROLIM ROCHA

Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO 1

FICHA INSCRICAO
OBS: Preencher esta ficha com letra legivel.
NOME:
PAI:
MAE:
DATA NASCIMENTO /__/
ENDERECO: Ne:
COMPLEMENTO: BAIRRO: CEP:
CIDADE: UF:___ NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL: ( ) SOLTEIRO ( ) CASADO ( ) OUTROS
PORTADOR DE DEFICIENCIA FISICA: ( ) NAO ()SIM.
Qual?

TELEFONES P/ CONTATO:
() ()
() ()

E-MAIL:

DOCUMENTACAO APRESENTADA:

RG ORGAO EMISSOR

DT. EMISSAO /] CPF

RESERVISTA (sexo masculino):

CONSELHO: Ne:
CARGO ESCOLHIDO:

BREJO SANTO - CE, __, DE

Assinatura candidato (a)

DE 2022.
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ANEXO 11
FORMULARIO DE DESCRICAO DE TITULO (CURRICULUM)

CANDIDATO (A):
CPF: RG:

VAGA A CONCORRER:

INSTITUICAO: Consércio Publico de Satide da Microrregido de Brejo Santo - CPSMBS

A - FORMACAO ACADEMICA:
A.1 - Pés-graduacdo Lato sensu na area de atuacdo a que se destina a vaga, na modalidade de
DOUTORADO.
(Informar titulo do curso, cidade de realizacdo, instituicdo promotora e periodo (carga horaria e
data de conclusao)):

()

A.2 - Pos-graduacgdo Lato sensu na area de atuacdo a que se destina a vaga, na modalidade de
MESTRADO.

(Informar titulo do curso, cidade de realizacdo, instituicio promotora e periodo (carga horaria e
data de conclusao)):

()

A.3 - - Pos-graduacao Lato sensu na area de atua¢do a que se destina a vaga, na modalidade de
ESPECIALIZACAO.

()

A.4 - Curso de aperfeicoamento com carga horaria de, no minimo, 120 horas.
(Informar titulo do curso, cidade de realizacao, instituicao promotora e periodo (carga oraria e data
de conclusdo)):

()

()
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A.5 - Cursos de capacitacdo na area do cargo pleiteado, com carga horaria entre 40 a 119 horas.
(Informar titulo do curso, cidade de realizacdo, instituicdo promotora e periodo (carga horaria e
data de conclusao)):

()

()

B - EXPERIENCIA TECNICO-PROFISSIONAL:
B.1 - Tempo em semestres de experiéncia técnico-profissional relacionadas a area de atuacao em
instituicdo publica ou privada nos ultimos 04 (quatro) anos. (Informar instituicdo, servico, local e
periodo de trabalho).

()

()

()

()

()

()

()
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TOTAL DE PONTOS REQUISITADOS PARA PROVA DE TITULOS = PONTOS

Declaro, sob as penas da lei, que os titulos relacionados neste documento, para fim de atribuigdo de
pontos da prova de titulos deste Processo Seletivo, para ingresso nos quadros temporarios do
Municipio de Brejo Santo, sdo a expressdo fiel da verdade e que podem ser oportunamente
comprovados, mediante originais e/ou copias autenticadas em anexo.

Brejo Santo, CE, de 2022.

Assinatura do candidato (a) ou procurador (a)
Obs.:

1. Documentos comprobatdrios, em fotocopias e ordenados, devem ser anexados para analise
curricular.
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ANEXO 111

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO

EU, , PORTADOR DA CARTEIRA DE TRABALHO
Ne SERIE , DECLARO PARA FINS DE PROVA JUNTO AO MUNICIPIO DE BREJO SANTO
- QUE:

() Nao ocupo outro cargo, emprego ou funcdo publica, em qualquer das esferas do governo,
excetuadas as hipoteses previstas no art. 37, XVI, da Constituicdo Federal, nem percebo outro
beneficio proveniente de regime préprio da previdéncia social ou regime geral de previdéncia social
relativo a emprego publico.

DECLARO AINDA QUE ESTOU CIENTE DE QUE A FALSA DECLARACAO ENSEJA EXCLUSAO DO
PROCESSO SELETIVO BEM COMO CRIME PREVISTO NO CAPUT DO ART. 299 DO CODIGO PENAL.

Brejo Santo - CE, __de de 2022.

Nome:

CPF:

Cargo inscrito:

Assinatura
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