EDITAL N.° 004/2023 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SELECAO PUBLICA PARA RECOMPOSICAO DE BANCO DE RESERVA DE
SEDUB PROFESSORES(AS) REGENTES DE SALA E PROFESSORES(AS) MEDIADORES(AS) DE
Secretaria Municipal de APRENDIZAGEM PARA ATENDER NECESSIDADES TEMPORARIAS DA REDE
Educagao Basica MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BREJO SANTO — CE

A Prefeitura Municipal de Brejo Santo, por meio da Secretaria de Educacéo de Brejo Santo:

Considerando que o acesso a Educacéo Publica é direito fundamental previsto na Constituicao Federal;
Considerando a necessidade de continuidade responsavel dos trabalhos referentes ao Ensino Infantil e
Fundamental do municipio;

Considerando a caréncia temporaria de professores(as) regentes de sala e professores(as) mediadores(as) de
aprendizagem nas escolas municipais no turno da manha;

Considerando a necessidade de garantir 0 acesso ao ensino de forma continua;

Resolve, no uso de suas atribuicBes legais e atendendo ao que dispde o Art. 4° paragrafo 1° da Lei
Complementar Estadual N° 22, de 24 de julho de 2000, tornar publica a abertura de inscri¢des para uma
segunda selecdo publica para recomposicao de banco de reserva de professores(as) regentes de sala e
professores(as) mediadores(as) de aprendizagem para atender necessidades temporarias da rede
municipal de educacéo de Brejo Santo — CE, no ano letivo de 2023, prorrogavel por igual periodo.

CARGO: PROFESSOR(A) PLENO | TITULAR DE SALA NO TURNO DA MANHA (EDUCACAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL-ANOS INICIAIS)
PRE-REQUISITO: <> Licenciatura em Pedagogia
=>» Cursando 8° semestre de Pedagogia ou com 75% dos créditos cumpridos.
=>» Licenciatura em qualquer area especifica, desde que esteja cursando segunda
graduacao em Pedagogia com declaracdo de matricula e histérico com
as disciplinas cursadas no complemento.

CARGO: PROFESSOR(A) PLENO | TITULAR DE SALA OU MEDIADOR(A) DE APRENDIZAGEM NO
TURNO DA MANHA (EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL-ANOS INICIAIS)
PRE-REQUISITO: = Licenciatura em Pedagogia
=>» Cursando 8° semestre de Pedagogia ou com 75% dos créditos cumpridos.
=> Licenciatura em qualquer area especifica, desde que esteja cursando segunda
graduacdo em Pedagogia com declaracdo de matricula e historico com
as disciplinas cursadas no complemento.

CARGO: PROFESSOR(A) MEDIADOR(A) DE APRENDIZAGEM NO TURNO DA MANHA (EDUCAQAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL)
PRE-REQUISITO: = Licenciatura em Pedagogia
=>» Cursando 8° semestre de Pedagogia ou com 75% dos créditos cumpridos.
=>» Licenciatura em qualquer area especifica, desde que esteja cursando segunda
graduacdo em Pedagogia, comprovada com declaracdo de matricula e histérico com
as disciplinas cursadas no complemento.

1. DASELECAO

1.1. A Selecdo destina-se a recompor banco de profissionais aptos a suprir necessidades excepcionais do
municipio por meio de contratacdo temporaria, completando o quadro de professores(as) titulares e
de professores mediadores(as) de aprendizagens nas escolas municipais;

1.1.1. A selecdo destina-se a contratar temporariamente profissionais para mediar a aprendizagem de
alunos/as com necessidades especiais amparados pela LEI 10.098, de 19 de dezembro de 2000,
matriculados na rede publica de ensino que estdo necessitando de atendimento especializado.

1.1.2. A Selec¢éo destina-se a suprir possiveis caréncias temporarias do corpo docente efetivo da Rede
Municipal de Ensino limitando-se a atender as situa¢des em razao dos seguintes afastamentos:
Licenca para tratamento de saude;

e Licenca a gestante;
Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia amparado por lei de acordo com o Plano de
Cargos e Carreiras (PCCR) do Municipio de Brejo Santo;
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e Licenga sem remuneracao;
Para incentivo a formacao profissional;
e Qutros afastamentos que ocasionem caréncia temporaria;
1.2. A Selecdo obedecera aos seguintes critérios:
1.2.1. 1 CRITERIO: Andlise do Curriculo Vitae, para todos os (as) candidatos (as) inscritos (as) a ser
entregue na SME, seguindo o cronograma deste edital;
1.2.2. 11 CRITERIO: Avaliago escrita contemplando as tematicas sobre Metodologias Ativas,

Recomposicdo e Aprofundamento da Aprendizagem, BNCC/DCRC e Planejamento anual e diario,
para os CARGOS: PROFESSOR(A) PLENO | (ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS),
CARGO: PROFESSOR(A) PLENO | OU MEDIADOR(A) DE APRENDIZAGEM (ENSINO INFANTIL E
FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS) e 0 CARGO: PROFESSOR(A) MEDIADOR(A) DE APRENDIZAGEM

LOCAL: SERA DIVULGADO DOIS DIAS ANTES DA AVALIACAO ESCRITA.

DATA/HORARIO: 24/04/ 2023, de 08h as 12h.

DA EXECUCAO E COORDENACAO DO PROCESSO SELETIVO
2.1. O Processo Seletivo regido por este Edital serd coordenado pela Secretaria de Educagéo Basica de Brejo
Santo- CE.

3. DA CARGA HORARIA

3.1. A carga horéria de trabalho do(a) PROFESSOR(A) PLENO | TITULAR DE SALA contratado(a) por
tempo determinado serd no minimo 20 (vinte) horas e maximo de 40 (quarenta) horas semanais, de
acordo com as necessidades do Sistema de Ensino Municipal.

4. DA REMUNERACAO

6.

4.1. A remuneracio DO(A) PROFESSOR(A) PLENO | TITULAR DE SALA (EDUCACAO INFANTIL E
FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS) contratado(a) temporariamente serd o valor de R$ 1.715,00 (um
mil setecentos e quinze reais) para carga horaria de 20 (VINTE) HORAS e para carga horaria de 40
(QUARENTA) HORAS o valor de R$ 3.430,00 (trés mil quatrocentos e trinta reais) para regéncia de
sala.

4.2. A remuneracdo do(a) PROFESSOR(A) MEDIADOR(A) DE APRENDIZAGEM contratado(a)
temporariamente sera o valor de R$ 1.312,00 (um mil trezentos e doze reais) para carga horaria de 20
(VINTE) HORAS e para carga horéria de 40 (QUARENTA) HORAS o valor de R$ 2.624,00 (dois mil
seiscentos e vinte e quatro reais).

. DAS INSCRICOES

5.1. Ainscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e condi¢oes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento;

5.2. As inscricdes para a selecdo estdo sob a responsabilidade da Secretaria de Educacdo e serdo realizadas
nos dias 14, 17, 18, 19 e 20 de abril de 2023;

5.3. O (A) candidato (a) devera entregar envelope lacrado e identificado com 0 NOME e CARGO pleiteado
na Secretaria Municipal de Educacdo, segundo oferta de cargos da primeira pagina deste edital, A
ESCOLHER APENAS UM DELES.

DAS EXIGENCIAS NO ATO DA INSCRICAO:

6.1. No ato da inscricdo o(a) candidato(a) devera estar habilitado(a) ou estar cursando a area/ disciplina que
pretende lecionar e para a qual se inscreveu, atendendo aos pré-requisitos exigidos para o cargo pleiteado
de acordo com este Edital.

6.2. Nosdias 14, 17, 18, 19 e 20 de abril de 2023, o (a) candidato (a) devera entregar na Secretaria Municipal
de Educacéo, envelope identificado com o nome contendo:

a) A ficha (requerimento de inscri¢do) impressa, devidamente preenchida, com todos os dados solicitados,
sem emendas e/ou rasuras e assinada. As informacdes prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do (a) candidato (a), ficando a Administracdo Publica no direito de exclui-lo da selecéo,
caso comprove inveracidade nos dados fornecidos na ficha de inscricio ou o ndo preenchimento de
informac0des requeridas na mesma.
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b)“Curriculum Vitae” padronizado conforme modelo constante do Anexo Ill deste Edital;
c)Copias nitidas, dos seguintes documentos:
Identidade (frente e verso), no mesmo lado da copia;
CPF;
Titulo de Eleitor e comprovante que esta em dia com as obrigaces eleitorais;
Comprovante de residéncia;
Documentos de qualificacéo exigidos para o cargo pleiteado, de acordo com o curriculo declarado neste
edital.

e Se homem, comprovante de prestacdo de servico militar.

6.2.1 Serdo indeferidas inscricbes com grafia do nome do candidato ilegivel ou abreviado.

6.2.2 O (A) candidato (a), deveré no ato da inscri¢do, assinar o termo de compromisso de participacdo nas
formacdes de 8h mensais e acompanhamentos oferecidos pela Secretaria Municipal de Educacao e
pela escola, NOS DIAS E HORARIOS ESTABELECIDOS PELA SME E PELA ESCOLA.

6.2.3 O (A) candidato (a) declarara, na ficha de inscri¢do que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado(a),
entregarad os documentos comprobatorios exigidos para exercer a funcao, por ocasido da contratacéo.

6.2.4 Na ficha de inscricdo, o (a) candidato (a) dever assinalar sua disponibilidade de turno.

6.3. Seré permitida a entrega de envelope contendo os documentos exigidos por procuracao especifica para

esse fim, mediante a entrega do respectivo instrumento de mandato, com firmas reconhecidas, acompanhadas

de cdpia do documento de identidade do candidato e apresentacao de identidade do procurador.

6.3.1. Devera ser apresentado um instrumento de procuracdo para cada candidato (a), ficandoo referido

documento retido.

6.3.2. Todos (as) os (as) candidato (as) inscritos (as) assumem total responsabilidade pelas informagdes
prestadas na ficha de requerimento de inscri¢do e pela organizagao correta dos documentos, arcando
com as consequéncias advindas de eventuais erros, omissdes e declaragdes inexatas ou inveridicas no
preenchimento daquele documento, sob pena de ser desclassificado.

6.4. Ndo serdo aceitos documentos ap0s o periodo da inscri¢cdo, a ndo ser 0s que cabem recurso;

6.5. No ato da entrega do envelope, o(a) candidato(a) receberd um comprovante de inscricdo na selecéo.

7. DOS CRITERIOS DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE DOCENTES POR
TEMPO DETERMINADO
7.1. A selecdo publica serd composta de dois critérios classificatorios com pontua¢do maxima de 100 pontos.
7.2.0 primeiro critério compreendera analise de “Curriculum Vitae” de todos(as) os(as) candidatos(as). A
pontuacdo correspondente valera 50 pontos.
7.2.1. A analise do “Curriculum Vitae” compreende a avaliacdo dos titulos que deverdo compor Curriculo
Padronizado conforme modelo constante no Anexo 111 deste Edital.
7.2.2. Serdo considerados titulos para pontuacdo, os discriminados no Anexo |, limitando-se ao valor
méaximo de 50 pontos.
7.2.3. Ao curriculo devem ser anexadas:
a) Copias de todos os titulos correlatos ao magistério;
b) Comprovantes de experiéncia de trabalho.
7.3.A comprovacdo da experiéncia de trabalho devera ser fornecida através de:
a) Declaracédo, em papel timbrado, emitida pelo diretor (a) da escola ou pelo secretario (a) escolar, com seus
respectivos carimbos de identificagdo com assinatura, quando se tratar de experiéncia em Escola Publica
Estadual ou Municipal, ou pela Secretaria de Educacio em casos especificos. DECLARACAO COM
VALIDADE DE 30 DIAS.
b) Declaragdo em papel timbrado emitida pelo diretor(a) da escola em estabelecimentos de Ensino Particular
ou copia da Carteira Profissional autenticada onde conste o inicio e o término da experiéncia.
7.4. Os documentos expedidos no exterior, em lingua estrangeira, somente serdo considerados quando
traduzidos para o portugués, por tradutor oficial e revalidados por Instituicdo de Ensino Brasileira.
7.5.Ndo sera permitida a contagem concomitante de tempo de servico no magistério.
7.6.0s certificados dos cursos exigidos para avaliacdo de titulos que ndo mencionarem a carga horaria e que
ndo forem expedidos por Instituicdo Oficial ou particular devidamente autorizada, ndo serdo
considerados.
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7.7.0 segundo critério consistira na AVALIACAO ESCRITA valendo a nota maxima de 50 pontos e serdo
7.8.avaliados os seguintes aspectos, de acordo com a PROPOSTA no ato da realizagdo da mesma:

a) Uso de metodologias ativas na escola;

b) Recomposicédo e aprofundamento da aprendizagem;

c) BNCC/DCRC;

d) Planejamento anual e diario;

e) Observancia as normas da Lingua Portuguesa (uso da gramatica e ortografia).

7.9.0 (A) candidato (a) que ndo realizar a avaliacdo escrita estard automaticamente eliminado (a).

8. DO RESULTADO
8.1 O resultado preliminar e final ser& divulgado no site oficial da Prefeitura de Brejo Santo, conforme
cronograma deste edital.

9. DO RESULTADO FINAL DA SELEQAO E DA CLASSIFICAC}AO

9.1 A nota final dos candidatos sera obtida através da soma da nota da analise do “Curriculum Vitae” com
0s pontos obtidos na avaliacdo escrita.

9.2 Sera considerado (a) aprovado (a) na selecéo o (a) candidato (a) que obtiver 50% (cinguenta por cento),
no minimo, dos pontos atribuidos ao somatério da analise do “Curriculum Vitae” e da avaliagdo escrita.

9.3 A classificacdo final dos candidatos sera feita pela ordem decrescente da nota final, divulgada através
dos sites oficiais da Prefeitura de Brejo Santo-CE e da Secretaria de Educacéo, na data 05 de maio de 2023.
9.4 Se ocorrer empate na nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o (a) candidato (a):

a) Maior nota na avaliacao escrita;

b) Maior tempo de experiéncia no Magisteério;

c) Maior idade.

10.DA VIGENCIA DA SELEGCAO
10.1 A vigéncia da presente selecdo sera até o final do ano letivo de 2023 a contar da data de seu resultado,
podendo ser prorrogada por mais um ano letivo.

11. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

11.1 Seré excluido (a) da sele¢do o(a) candidato(a) que:

a) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

b) desrespeitar membro da Comissdo Executora e/ou Coordenadora da Selecéo;

c) descumprir quaisquer das instru¢Ges contidas neste Edital;

d) ndo cumprir com um de seus critérios de pontuacdo, ou seja, deixar de entregar o curriculo ou néo
comparecer para realizar a avaliagéo escrita;

d) ficar com nota geral abaixo de 50 pontos.

12. DOS RECURSOS

12.1.Cabera interposicdo de recurso administrativo a Secretaria de Educacao Bésica:

a) Resultado preliminar de acordo com os critérios estabelecidos neste edital (Avaliagdo do “Curriculum

Vitae”);

12.1.Todo recurso devera ser obrigatoriamente assinado pelo (a) candidato (a) e encaminhado a Secretaria
de Educacéo, conforme modelo do anexo V, pessoalmente, mediante apresentacdo do comprovante de
inscricédo.

12.2.0s recursos deverdo ser entregues na Secretaria de Educacéo no horario das 08h as 12h do dia 04 de
maio de 2023.

12.3.Admitir-se-a um unico recurso para cada candidato, sendo as respectivas decisdes individualizadas.

13.DA CONTRATACAO
13.1. A contratagdo por tempo determinado dar-se-& mediante Termo de Contrato assinado entre as partes
(contratante e contratado (a)), a critério da Administragdo Publica e obedecera o polo, a disponibilidade
de turno e a ordem de classificacdo dos (das) candidatos (as) aprovados (as).
13.2. Para ser contratado (a) o candidato (a) devera satisfazer, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
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a) Ter sido aprovado (a) na Selecédo Publica;

b) Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a), ou cidadao (&) portugués (a) a quem foi conferida igualdade,

nas condicdes previstas no art. 12, inciso 11, paragrafo 1° da Constituicdo Federal/88;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d)Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da contratacao;

e) Declarar ndo estar cumprindo sancdo por idoneidade, aplicada por qualquer Orgdo Publico da esfera

federal, estadual ou municipal.

f) Apresentar a qualificagdo exigida para a fungéo de professor (a) indicada no Anexo | deste Edital.

g) E vedada a acumulacdo de cargos que ndo os permitidos pelo artigo 37 da Constituicdo Federal e

observando-se ainda a compatibilidade de horario.

13.3. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) na selecdo, quando convocados(as), deverdo se apresentar na
Secretaria de Educacgéo e no setor de Recursos Humanos na sede da Prefeitura de Brejo Santo com os
documentos exigidos para contratacdo, quando solicitado(a).

13.4. Os(As) professores(as) e/ou mediadores(as) aprovados(as) na selecdo e convocados(as) deverdo atuar
exclusivamente em sala de aula.

13.5. Os(As) candidatos(as) que, no ato da convocagdo nao apresentarem disponibilidade de horario para o
cargo ofertado serdo reclassificados para o final da lista de aprovados(as).

13.6. O (A) candidato (a) que fizer a selegdo para PROFESSOR(A) PLENO I TITULAR DE SALA OU
MEDIADOR DE APRENDIZAGEM assumira a funcdo para a qual for convocado(a) primeiro, ndo
podendo trocar de funcdo no decorrer do ano letivo.

13.7. O (A) PROFESSOR(A) MEDIADOR(A) DE APRENDIZAGEM pode atuar como volante de sala
acompanhando até trés crianga na mesma sala.

13.8. A convocacdo sera realizada através de ligacdo telefénica, email e lista afixada no mural da
Secretaria de Educacdo. O (A) candidato(a) aprovado(a) convocado que néo retornar o contato via email
ou ligacéo, no prazo de 48h, sera reclassificado(a) para o final da lista de aprovados(as) e devera assinar
0 termo de reclassificagéo.

13.9.0 (A) candidato(a) que for convocado (a) e ndo assumir o cargo devera assinar o termo de desisténcia
da vaga.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1.0s(As) candidatos(as) serdo informados(as), no dia 05 de maio de 2023, sobre o resultado final da
selecdo publica através do site da Prefeitura de Brejo Santo, www.brejosanto.ce.gov.br;

14.2 A aprovacao e a classificacéo final da selecéo a que se refere este edital ndo assegura aos candidatos(as)

a contratacdo, mas tdo somente a expectativa de ser contratado, obedecida a rigorosa ordem de

disponibilidade de opg¢&o por polo, horério disponivel para assumir contrato, classificacdo, existéncia de

caréncia temporaria, interesse e conveniéncia administrativa.

14.3 Para a contratagdo exigir-se-a do(a) candidato(a) o ndo-acumulo de cargos que ndo os permitidos pelo

artigo 37 da Constituicdo Federal e observando-se ainda a compatibilidade de horario.

14.4 O contrato podera ser rescindindo logo que cessar a necessidade ou caso seja comprovado a falta de

perfil, responsabilidade e ética para exercer a fungéo.

14.5 S6 podera ter acesso a avaliagdo escrita 0s(as) candidatos(as) classificados(as) no primeiro critério.

14.6 O(A) professor(a) aprovado(a) nesta selecdo assume integralmente a particpagéo nas formagdes mensais

para professores(as) e mediadores(as) de aprendizagem, um dia por més, com a carga horaria de 08h.

14.7 Somente serdo aceitos titulos correlatos ao Magistério.

14.8 Néo serdo aceitos titulos e documentos rasurados ou com informagdes duvidosas.

15. Sé serdo aceitos documentos de institui¢fes credenciadas pelo Ministério da Educacédo (MEC).

15.1 Seréa aceita somente uma inscri¢do por candidato(a).

15.2 Casos omissos e duvidosos referentes ao processo de selecdo serdo resolvidos pela comisséo responsavel

e pelo setor juridico municipal.

Francisco Jucelio dos Santos - Secretario de Educacédo de Brejo Santo - CE, 13 de abril de 2023.

Banines Losilioo ooy ot
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ANEXO | - PONTUACAO DE TITULOS DO CURRICULO

TITULO MINIMO | MAXIMO

1.Diploma, Certificado de conclusédo ou Certiddo de colacéo de grau de Curso de

Licenciatura Plena na(s) disciplina(s) de opc¢éo do candidato. 30 30
(A certiddo tem prazo de validade de 30 (trinta) dias, contados da data de
emissdo que constar no carimbo do cartério. Este prazo esté previsto no decreto
93.240/86, que regulamenta a Lei Federal 7.433/85).

Historico Escolar COMPROVANDO que esta cursando o 8° semestre do 10 10
Curso de Graduacdao (Licenciatura) para a qual se candidata ou 75% da carga
horaria cumprida, para guem nao tem a graduacdo completa.

3. Curso de pos-graduacdo correlato ao magistério ESPECIALIZACAO , 03 06
limitado a 2 (dois)
4. Curso de pos-graduacéo correlato ao magistério (Ndo cumulativo). 04 04
MESTRADO.
5. Curso de Capacitacao correlato com o Magistério, com carga horaria minima (1,5 03
de 120 (cento e vinte) horas, limitado a 2 (dois) cursos, realizados nos trés
Gltimos anos.

6. Curso de Capacitacdo correlato com o Magistério, com carga horaria minima 01 02
de 80 (oitenta) horas, limitado a 2 (dois) cursos, realizados nos trés ultimos
anos.

7. Curso de Capacitacdo correlato com o Magistério, com carga horaria minima 0,5 01
de 40 (quarenta) horas, limitado a 2 (dois) cursos, realizados nos trés ultimos
anos.

8. Experiéncia de trabalho no exercicio da funcdo docente em sala de aula, 01 04
minimo de 1 (um) ano limitado a 04 (quatro) anos, sendo 1,0 ponto por cada
ano.

TOTAL MAXIMO DE PONTUAC;AO QUE SE PODE ATINGIR 50 pts

ANEXO Il - CRONOGRAMA

DATA ACAO HORARIO LOCAL/SITE/LINK

13/04/2023 Publicacdo do Edital www.brejosanto.ce.gov.br

14,17,18,19e Entrega  dos documentog De 08h as 12h e | Sede da Secretaria Municipal

20 de abril de exigidos no edital, impressos € de 14h as 16h de Educagéo

2023 devidamente preenchidos.

25 de abril Avaliacdo escrita De 08 as 12h Local a divulgar dois dias antes

da avaliacdo escrita.

03/05/2023 Resultado preliminar - www.brejosanto.ce.gov.br

04/05/2023 Recurso apenas de documentos | De 08h as 12h Sede da Secretaria Municipal
comprobatdrios de Educacéo

05/05/2023 Resultado final - WWW.brejosanto.ce.gov.br

End.: Rua Neco Jacinto, 55 — Bairro: S&o Francisco — Brejo Santo — CE — CEP: 63.260-000
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ANEXO |11 - CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , apresento e declaro ser minha
exclusiva responsabilidade o preenchimento das informacdes e que os titulos, declaragdes e documentos a
seguir relacionados sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo
autenticadas em cartorio e/ou com atesto do 6rgdo responsavel pela inscri¢cdo, numeradas e ordenadas, num
total de folhas, que comp&em este Curriculo Padronizado, para fins de atribui¢do de pontos através da anélise
curricular pela banca examinadora, com vistas a atribuicdo da nota na Prova de Titulos.

1. Curso de po6s-graduacdo (MESTRADO) correlato ao magistério (Ndo cumulativo).
NOME DO CURSO/INSTITUICAO CARGA HORARIA

2. Curso de pos-graduacdo (ESPECIALIZACAO) correlato ao magistério, limitado a 2 (DOIS) cursos.
NOME DO CURSO/INSTITUICAO CARGA HORARIA
3.1
3.2

3. Curso de Graduacdo (ESCLARECER SE JA CONCLUIU, SE ESTAR CURSANDO O 8&°
PERIODO E ACRESCENTAR SE ESTAR EM SEGUNDA GRADUACAO E QUAL E AMESMA.

NOME DO CURSO DE GRADUACAO/INSTITUICAO CARGA HORARIA

41

4.2

4. Curso de Capacitacdo correlato com o Magisterio e com o cargo de opgdo, com carga horaria minima
de 120 (oitenta) horas, limitado a 2 (dois) cursos, referentes AOS TRES ULTIMOS ANOS

ANTERIORES.
NOME DO CURSO CARGA HORARIA
5.1
5.2
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5. Curso de Capacitagdo correlato com o Magistério, com carga horaria minima de 80 (oitenta) horas,
limitado a 2 (dois) cursos, referentes AOS TRES ULTIMOS ANOS ANTERIORES.
NOME DO CURSO CARGA HORARIA

6.1

6.2

6. Curso de Capacitacao correlato com o Magistério, com carga horaria minima de 40(quarenta) horas,
limitado a 2 (dois) cursos, referentes AOS TRES ULTIMOS ANOS ANTERIORES.
NOME DO CURSO CARGA HORARIA

7.1

7.2

7. Experiéncia de trabalho no exercicio da fungédo docente em sala de aula, minimo de 01 (um) ano
limitado a 04 (quatro) anos, sendo 1,0 pontos por cada ano,
NOME DA ESCOLA/INSTITUICAO Tempo (em anos)

7.1

7.2

7.3

7.4

Brejo Santo-Ce,_ de de 2023.

Assinatura do (a) Candidato (a):
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ANEXO IV - FICHA DE INSCRICAO n°:

DADOS PESSOAIS

NOME:

SEXO: MASC. ( ) FEM. () DATA DE NASCIMENTO: / /
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: ESTADO:
CONTATO ou

RG: ORG. EXP. DATA DE EXPEDICAO:
CPF: PIS/PASEP:

TITULO DE ELEITOR: SECAO: ZONA:
EMAIL:

DADOS SOBRE FORMACAO PROFISSIONAL

MAIOR NIVEL DE QUALIFICAGAO: j
( ) GRADUACAO ( ) ESPECIALIZAGAO () MESTRADO

NOME DO CURSO DE GRADUACAO:
COMPLETO () INCOMPLETO ( )
CASO ESTEJA CURSANDO INFORMAR O SEMESTRE:

NOME DO CURSO DE SEGUNDA GRADUAGCAO:
COMPLETO () INCOMPLETO ( )
CASO ESTEJA CURSANDO INFORMAR O SEMESTRE:

OPCAO DE CARGO (MARCAR SOMENTE UMA OPCAO, IGUAL NO COMPROVANTE DE INSCRICAO)

- CARGO: PROFESSOR(A) PLENO | TITULAR DE SALA (EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL-ANOS INICIAIS) ()

- CARGO: PROFESSOR(A) PLENO | TITULAR DE SALA OU MEDIADOR(A) DE APRENDIZAGEM
(EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL-ANOS INICIAIS) ()

- CARGO: PROFESSOR(A) MEDIADOR(A) DE APRENDIZAGEM ()

'ORDEM DA OPCAO POLO DE PREFERENCIA POR LOCALIDADE
( )12OPCAO ( )22 OPCAO POLO SEDE
() 1*OPCAO ( )22 OPCAO POLO SERRA
()12 0PCAO ( )22 OPCAO POLO LAGOA DO MATO
() 1*OPCAO ( )22 0OPCAO POLO ESPERANCA/VILA DA CONCEICAQ
() 1*OPCAO ( )22 OPCAO POLO POCO/SAO SEBASTIAO
( )12OPCAO ( )22 OPCAO DESERTO/UMBUZEIRO

Brejo Santo-CE, de de 2023.

DECLARO SOB PENA DE RESPONSABILIDADE QUE ESTOU CIENTE QUE DEVO APRESENTAR INFORMACOES
VERIDICAS, COMO TAMBEM DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TITULOS EXIGIDOS A FUNCAO ESCOLHIDA

Assinatura do (a) candidato (a)
(N&o rubricar)
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ANEXO V - MODELO-PADRAO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO para a
“SELECAO PUBLICA PARA COMPOSICAO DE PROFESSORES PARA ATENDER
NECESSIDADES TEMPORARIAS DA - REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE

BREJO SANTO - CE”, constante no Edital n. 06/2019 e em suas retificacoes.

------------------------------- no processo seletivo para a “Selegdo publica para composicao de professores para
atender necessidades temporérias da Rede Municipal de Educacédo de Brejo Santo —CE.” apresento recurso
junto a comissao executiva deste processo seletivo.

A decisdo objeto de contestacao é:

(explicitar a decisdo que esta contestando)

Se necessario anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas, listando-as abaixo:

Assinatura do (a) candidato (a) e nimero de telefone
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ANEXO VI - COMPROVANTE DE INSCRICAO

O(A) candidato(a) deve preencher e levar para ser assinado e numerado pelo responsavel pelainscrigao
no ato da entrega do envelope.

COMPROVANTE DE INSCRIQAO—EditaI n° 004/2023-SME-BREJO SANTO-CE
N° DE INSCRICAO:

NOME:
RG: CPF:

DATA DE NASCIMENTO: / / CONTATO: (__)
ENDERECO:

= 12 OPCAO DE POLO 22 OPCAO DE POLO

= HORARIO DE DISPONIBILIDADE - MANHA

CARGO PARA O QUAL ESTA CONCORRENDO:

- CARGO: PROFESSOR(A) PLENO | TITULAR DE SALA (EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL-ANOS INICIAIS) ()

- CARGO: PROFESSOR(A) PLENO | TITULAR DE SALA OU MEDIADOR(A) DE APRENDIZAGEM
(EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL-ANOS INICIAIS) ()

- CARGO: PROFESSOR(A) MEDIADOR(A) DE APRENDIZAGEM ()

Brejo Santo-CE, de de 2023
ASSINATURA DO RESPONSAVENL PELO SEDU B
RECEBIMENTO DA INSCRICAO Secretaria Municipal de

Educagdo Basica
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ANEXO VII — TERMO DE COMPROMISSO COM AS FORMACOES E PLANEJAMENTOS

EU , PORTADOR(A)
DE RG: No: E CPF No
, SENDO APROVADO(A) E CONVOCADO(A) PARA O
CARGO PARA O QUAL CONCORRO NESTE EDITAL, DECLARO QUE ESTOU CIENTE E ME
COMPROMETO A PARTICIPAR DAS FORMACOES DE 8H OFERECIDAS PELA SECRETARIA
DE EDUCACAO DO MUNICIPIO E TAMBEM DOS PLANEJAMENTOS E ACOMPANHAMENTOS
REALIZADOS PELA ESCOLA E PELA SECRETARIA DE DE EDUACACAO.

Assinatura do(a) candidato(a)
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